
 
แผนการด าเนินงานประจ าปี   256๒ 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาวง 
อ าเภอห้วยยอด   จังหวัดตรัง 

 ................................................................ 

 
 
1.1  บทน า 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2548  และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  ก าหนดให้จัดท าแผนด าเนินงานเพ่ือแสดงถึงรายละเอียด
แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณนั้น  แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่จะด าเนินการใน
ปีงบประมาณนั้น  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจน
ในการปฏิบัติมากขึ้นมีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย  

1.2  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
1. เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงานของ อบต.นาวง ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๒ ให้มีความชัดเจนใน

การปฏิบัติ 
2. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ อบต. 

นาวง  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒ 
3. เพ่ือความสะดวกในการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่จะด าเนินแผนงาน/

โครงการหรือกิจกรรมในพื้นท่ีของ อบต.นาวง 

1.3  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 1. การเก็บรวบรวมข้อมูลคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา อบต. รวบรวมแผนงาน / 
โครงการ  หรือกิจกรรมที่  อบต. ด าเนินการเองและของหน่วยงานอื่น ๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ของอบต. 
 2. การจัดท าร่างแผนการด าเนินงานคณะกรรมการสนับสนุนการจัด ท าแผนพัฒนา อบต. จัดท าร่าง
แผนการด าเนินงานโดยพิจารณาแผนงาน / โครงการ ให้มีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
 3. การประกาศแผนการด าเนินงานคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา อบต. น าร่างแผนการ
ด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนา อบต. พิจารณาเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ แล้วประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน โดยให้จัดท าเป็นประกาศ และปิดประกาศโดยเปิดเผย 

1.4  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  1.  มีความชัดเจนในการด าเนินงานตามแผนงาน / โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ  

2.  แสดงถึงความสอดคล้อง ระหว่างยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และ  
     งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

  3.  เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงานตามแผนงาน / โครงการ  
4.  เพ่ือความสะดวกและง่ายในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/   
     โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ในปีนั้น   
5. เป็นการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานต่างๆ 
6. การจัดท าแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวก  
มากขึ้น      

ส่วนที่  1  บทน า 


