    
    
     บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖๐
        องค์การบริหารส่วนตำบลนาวง


4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ
4.1  แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

	ลำดับที่
	โครงการ / กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนิน
การ
	พ.ศ. 255๙
	พ.ศ. 25๖๐

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑.
	จ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล
	จ่ายเป็นค่าจัดจ้างสถาบันของรัฐ รัฐวิสาหกิจในการทำวิจัย สำรวจ ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนในการบริหารงานหรือปฏิบัติงานของ อบต.นาวง เพื่อปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพในการบริการให้ดียิ่งขึ้นต่อไป
	20,000
	อบต.นาวง
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	










										๒๕
 





     บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖๐
         องค์การบริหารส่วนตำบลนาวง


4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ
4.2  แนวทางการส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย          

	ลำดับที่
	โครงการ / กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนิน
การ
	พ.ศ. 255๙
	พ.ศ. 25๖๐

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	

๑.
	

ค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง


	

จัดซื้อสารเคมีสำหรับใช้กับเครื่องดับเพลิงในงานป้องกันและบรรเทาสาธารภัย

	

15,000
	 

อบต.นาวง
	

สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 






๒๖


									






      บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการดำเนินงาน   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖๐
         องค์การบริหารส่วนตำบลนาวง

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ
  4.3  แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

	ลำดับที่
	โครงการ / กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนิน
การ
	พ.ศ. 255๙
	พ.ศ. 25๖๐

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๑.
	โครงการศูนย์รวมข้อมูลข่าวการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  ระดับอำเภอ
	จ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยอด เพื่อดำเนินการโครงการศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้าง   ระดับอำเภอ
	๑๐,๐๐๐
	ศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  ระดับอำเภอ 
	สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒.
	โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๐
	จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการพัฒนาชีวิต ด้วยเศรษฐกิจพอเพียง และด้านการบริหารจัดการองค์กรให้ดียิ่งขึ้น จากการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล   พนักงานจ้าง   
	๓๐๓,000
	อบต.นาวง

	สำนักปลัด 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



										๒๗




4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ
  4.3  แนวทางการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ


	ลำดับที่
	โครงการ / กิจกรรม
	รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
(บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยดำเนิน
การ
	พ.ศ. 255๙
	พ.ศ. 25๖๐

	
	
	
	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	๓.
	ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ อบต.นาวง        หมู่ที่ ๖
	จ่ายเป็นค่าปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์  อบต.นาวง หมู่ที่ ๖ โดยการรื้อหลังคากระเบื้องลอนคู่ของเดิมพร้อมเปลี่ยนเป็นเหล็กรีดลอนและต่อเติมอาคารขนาดกว้าง ๖ เมตร ยาว ๓๒ เมตร และติดตั้งป้ายโครงการมาตรฐาน

	๗๕๐,๐๐๐
	อบต.นาวง
	สำนัก
ปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.
	ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ ( เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการที่คณะกรรมการกลาง และคณะกรรมการจังหวัดกำหนด
	๖๑๐,000 
	อบต.นาวง 
	ทุกส่วนราชการ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๕.
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
	จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น



	๑๔๖,๐๐๐
	อบต.นาวง
	กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๖.
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

	จ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง ของสำนักงานปลัด กองคลัง กองช่าง และส่วนการศึกษา ฯ ตามที่พนักงานจ้างสังกัด
	๑๕๐,๐๐๐
	อบต.นาวง
	ทุกส่วนราชการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




										๒๘







										 















