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ประมาณการรายจ่ายรวมทัง้ส้ิน 29,942,230 บาท จ่ายจากรายไดจ้ัดเกบ็เอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน

อุดหนนุทัว่ไป แยกเป็น

แผนงานบริหารงานทัว่ไป

งานบริหารทัว่ไป 8,597,720 บาท

องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง

อ าเภอ ห้วยยอด   จังหวัดตรัง

เงินเดอืนนายก/รองนายก 514,080 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนรายเดอืนของเลขานุการนายก อบต 

ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ

เงินคา่ตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 บาท

ค าชีแ้จง  เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนของนายก อบต. และรองนายก อบต 

จ านวน 2 คน ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ

เงินคา่ตอบแทนประจ าต าแหนง่นายก/รองนายก 42,120 บาท

ค าชีแ้จง  เพือ่จ่ายเป็นเงินคา่ตอบแทนประจ าต าแหน่งของ นายก อบต.และ

รองนายก อบต.จ านวน 2 คน ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินคา่ตอบแทนรายเดอืน ของนายก อบต.และรอง

นายก อบต. จ านวน 2 คน ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ

งบบุคลากร 5,859,520 บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายการเมือง) 2,657,520 บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินเดอืนของพนักงานส่วนต าบลต าแหน่งตา่ง ๆ 

ตาม จ านวนอัตราเงินทีไ่ดร้ับ ดงัน้ี

1.    ต าแหน่ง    ปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล

2.    ต าแหน่ง    รองปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล

3.    ต าแหน่ง    นักบริหารงานทัว่ไป (หวัหน้าส านักปลดั)

4.    ต าแหน่ง    นักพัฒนาชมุชน

5.    ต าแหน่ง    นักจัดการงานทัว่ไป

6.    ต าแหน่ง    เจ้าพนักงานธุรการ

7.    ต าแหน่ง    เจ้าพนักงานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 3,202,000 บาท

เงินเดอืนพนกังาน 1,900,000 บาท

เงินคา่ตอบแทนสมาชิกสภาองคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 1,972,800 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนรายเดอืนใหก้ับสมาชกิสภาองคก์าร

บริหารส่วนต าบล ตามจ านวนคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ แยกเป็น

1.    ต าแหน่ง    ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล

2.    ต าแหน่ง    รองประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล

3.    ต าแหน่ง    เลขานุการสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล

4.    ต าแหน่ง    สมาชกิสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล

เงินคา่ตอบแทนเลขานกุาร/ทีป่รึกษานายกเทศมนตรี นายกองคก์าร

บริหารส่วนต าบล
86,400 บาท
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เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนกังาน 114,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของผู้บริหาร ต าแหน่งปลดั

องคก์ารบริหารส่วนต าบล,รองปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลและหวัหน้า

ส านักปลดั ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ

คา่ตอบแทนพนกังานจ้าง 900,000 บาท

ค าชีแ้จง    

1.    เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ตา่ง ๆ เชน่ เงินเพิม่การครองชพีชัว่คราว,เงินทีป่รับ

เพิม่ส าหรับคณุวุฒิที่ ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล

รับรอง ตามจ านวนอัตราทีไ่ดร้ับ ส าหรับต าแหน่งเจ้าพนักงานปูองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย  ตัง้ไว้  30,000 บาท

2.    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนรายเดอืนเท่ากับอัตราเงินประจ าต าแหน่งของ

พนักงานส่วนต าบล ประเภท ผู้บริหาร ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ ตัง้ไว้ 

84,000  บาท

เงินประจ าต าแหนง่ 168,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชพีชัว่คราวของพนักงานจ้างตาม

ภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป ต าแหน่งตา่ง ๆ ตามอัตราเงินเพิม่การครอง

ชพีชัว่คราวทีไ่ดร้ับ ดงัน้ี

1.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีปู่องกันและบรรเทาสาธารณภัย

2.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีธุ่รการ

3.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีบ่ันทึกข้อมูล

4.    ต าแหน่ง    พนักงานขับรถยนต์

5.    ต าแหน่ง    นักการภารโรง

งบด าเนนิงาน 2,718,200 บาท

ค าชี้ืแจง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนรายเดอืนของพนักงานจ้างตามภารกิจ

และพนักงานจ้างทัว่ไป ต าแหน่งตา่ง ๆ ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ ดงัน้ี

1.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีวิ่เคราะหน์โยบายและแผน

2.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีปู่องกันและบรรเทาสาธารณภัย

3.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีธุ่รการ

4.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีบ่ันทึกข้อมูล

5.    ต าแหน่ง    พนักงานขับรถยนต์

6.    ต าแหน่ง    นักการภารโรง

เงินเพ่ิมตา่ง ๆของพนกังานจ้าง 120,000 บาท

1.    คา่สมนาคณุหรือคา่ตอบแทนกรรมการตา่ง ๆ จ านวน 30,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนกรรมการตา่ง ๆ เชน่ คณะกรรมการตาม

กฏหมายทีเ่กี่ยวข้อง ,เจ้าหน้าที/่ประชาชน ฯลฯ เชน่ คา่ตอบแทนส าหรับผู้ที่

ไดร้ับค าสั่งแตง่ตัง้ใหช้ว่ยปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์ในงานตา่ง ๆ ของ

องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง

2.    ผลประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ จ านวน 250,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นส าหรับพนักงานส่วน

ท้องถ่ินเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี) ใหแ้ก่พนักงานส่วนต าบลและ

พนักงานจ้าง ตามหลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการทีค่ณะกรรมการกลาง และ

คณะกรรมการจังหวัดก าหนด

คา่ตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท

คา่ตอบแทน 385,800 บาท

คา่ตอบแทนผูป้ฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 280,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการใหแ้ก่

พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างทีไ่ดร้ับค าสั่งหรือมอบหมายให้

ปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ
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ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินคา่เชา่บ้านใหแ้ก่พนักงานส่วนต าบลผู้มีสิทธิ

ไดร้ับเงินสวัสดกิารเงินคา่เชา่บ้าน

เงินช่วยเหลือการศกึษาบุตร 28,000 บาท

คา่เช่าบ้าน 67,800 บาท
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รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 80,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็น

1.  คา่จัดซือ้หนังสือพิมพ,์นิตยสาร,วารสารตา่ง ๆ ฯลฯ

2.  คา่เข้าปกหนังสือ,เย็บปกหนังสือ,และข้อบัญญัตติา่ง ๆืรายงานตา่ง ๆืฯลฯ

3.  คา่จัดท าปูายประชาสัมพันธ์,ปูายกิจกรรม,ปูายรณรงคต์า่ง ๆ ฯลฯ

4.  คา่จัดจ้างท าวารสาร / สื่อสิ่งพิมพ ์/ แผ่นพับเพือ่การประชาสัมพันธ์

โฆษณาเผยแพร่เกี่ยวกับกิจกรรมตา่ง ๆ  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง 

ฯลฯ

5.  คา่จ้างเหมาบริการถ่ายเอกสารตา่ง ๆ ทุกหน่วยงานราชการองคก์าร

บริหารส่วนต าบลนาวง ฯลฯ

6.  คา่จ้างเหมาบริการงานอื่น ๆ 

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรใหแ้ก่พนักงานส่วน

ต าบลและผู้บริหารทีไ่ดร้ับเงินสวัสดกิาร

คา่ใช้สอย 748,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนือ่งกบัการปฏิบัตริาชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

คา่ใช้จ่ายงานพิธีการ 5,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วกบัการรับรองและพิธีการ 30,000 บาท

1.    คา่รับรอง    จ านวน    15,000    บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่รับรองในการตอ้นรับบุคคลหรือคณะบุคคล ทีม่า

นิเทศงานตรวจงานหรือเยี่ยมชมหรือทัศนศกึษาดงูานและเจ้าหน้าทีท่ี่

เกี่ยวข้อง ซึง่ร่วมตอ้นรับ เชน่ คา่อาหาร,คา่เครือ่งดืม่,คา่ของขวัญ ฯลฯ

2.    คา่เลีย้งรับรอง    จ านวน 15,000   บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่เลีย้งรับรองในการประชมุสภาท้องถ่ิน,หรือ

คณะกรรมการ,หรือคณะอนุกรรมการทีไ่ดร้ับการแตง่ตัง้ตามกฏหมาย หรือ

ตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการ เชน่ คา่อาหาร,คา่เครือ่งดืม่ ฯลฯ

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่เบี้ยเลีย้ง,คา่พาหนะ,คา่เชา่ทีพ่ักและคา่ใชจ้่าย

อื่น ๆ ในการเดนิทางไปราชการของผู้บริหาร,สมาชกิสภา,พนักงานส่วน

ต าบลและพนักงานจ้างหรือผู้ชว่ยปฏิบัตริาชการทีไ่ดร้ับอนุญาตใหเ้ดนิทาง

ไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา 140,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในงานพิธีการทางศาสนา งานรัฐพิธ,ีงาน

ประเพณีตา่ง ๆ งานส่งเสริมวัฒนธรรม ฯลฯ และคา่ใชจ้่ายในการท าพาน

พุม่ ,พวงมาลา  ฯลฯ 

คา่ใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ 140,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการเลอืกตัง้ผู้บริหารหรือสมาชกิสภา 

กรณีครบวาระหรือเลอืกตัง้ซอ่ม ฯลฯ หรือจัดท าปูายประชาสัมพันธ์ 

สนันสนุนการเลอืกตัง้สมาชกิสภาผู้แทนราษฎร ฯลฯ

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรมของผู้บริหาร,

สมาชกิสภา,พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างหรือผู้ชว่ยปฏิบัตริาชการที่

ไดร้ับอนุญาตให้เข้ารับการฝึกอบรม

คา่ใช้จ่ายในการเลือกตัง้ 50,000 บาท
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โครงการฝึกอบรมและศกึษาดงูานพัฒนาศกัยภาพคณะผูบ้ริหาร 

สมาชิกสภา พนกังานส่วนต าบล พนกังานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2560

303,000 บาท
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วัสดสุ านกังาน 120,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้วัสดสุิ่งของเครือ่งใชต้า่ง ๆ ภายใน

ส านักงานของทุกหน่วยงานราชการองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง เชน่

กระดาษ,แฟูม,ปากกา,ดนิสอ,ฯลฯ

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายตามโครงการในการพัฒนาศกัยภาพ 

บุคลากรดา้นการพัฒนาชวิีต ดว้ยเศรษฐกิจพอเพียง และดา้นการบริหาร

จัดการองคก์รให้ดยีิ่งข้ึน จากการฝึกอบรมและศกึษาดงูาน ของคณะ

ผู้บริหาร สมาชกิสภา พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง

คา่วัสดุ 385,000 บาท

วัสดเุช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 85,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้น้ ามันเชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ ใชก้ับรถยนต์

ส่วนกลาง,รถจักรยานยนตส์่วนกลาง,เรือยนต,์เครือ่งตดัหญ้า,เครือ่งพ่น

หมอกควัน ฯลฯ ทีอ่ยู่ในความรับผิดชอบของส านักปลดั

วัสดงุานบ้านงานครัว 40,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้เครือ่งใชต้า่ง ๆ เกี่ยวกับงานบ้าน งานครัว 

เชน่ แปรง,ไม้กวาด, เข่ง,แก้วน้ า,ถังขยะ,น้ ายาลา้งหอ้งน้ า ฯลฯ

วัสดอ่ืุน 50,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้วัสดอุื่น ๆ ทีไ่ม่มีหมวดหมู่รองรับแตเ่ป็น

วัสดทุีจ่ าเป็นตอ้งใชใ้นงานกิจกรรมขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวงเชน่

จัดซือ้ปุ๋ยส าหรับบ ารุงรักษาตน้ไม้ ,พันธุ์ไม้ตามโครงการตา่ง ๆ ,คา่จัดซือ้

วัสดสุารเคมีปราบวัชพืช ส าหรับฉีดพ่นปราบวัชพืชบริเวณทีท่ าการองคก์าร

บริหารส่วนต าบล, และพืน้ทีอ่ื่น ๆ ทีอ่ยู่ในความรับผิดชอบขององคก์าร

บริหารส่วนต าบล ฯลฯ

วัสดคุอมพิวเตอร์ 90,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้วัสดคุอมพิวเตอร์ของทุกหน่วยงานราชการ

องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง เชน่ แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ,เทปบันทึก

ข้อมูล, ตลบัผงหมึก ฯลฯ

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่

1.    คา่ไฟฟูาส าหรับทีท่ าการองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง

2.    คา่ไฟฟูาส าหรับเสียงตามสายขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง

3.    คา่ไฟฟูาส าหรับงานกิจการประปาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง

4.    คา่ไฟฟูาส าหรับสถานีสูบน้ าบ้านเขาปินะ

5.    คา่ไฟฟูาส าหรับกลอ้ง CCTV 

6.    คา่ไฟฟูาทีอ่ยู่ในความรับผิดชอบขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง

คา่บริการโทรศพัท์ 42,000 บาท

คา่สาธารณูปโภค 1,199,400 บาท

คา่ไฟฟ้า 1,064,400 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ไปรษณีย์ , คา่ธนาณัติ และคา่จัดซือ้ดวงตรา

ไปรษณีย์ยากร ฯลฯ

คา่บริการส่ือสารและโทรคมนาคม 78,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่โทรศพัท์/โทรสาร ส าหรับทีท่ าการองคก์าร

บริหารส่วนต าบลนาวง

คา่บริการไปรษณีย์ 15,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ืายเกี่ยวกับการใชร้ะบบอินเตอร์เน็ต รวมถึง

อินเตอร์เน็ต การ์ด และคา่สื่อสารอื่น ๆ เชน่ คา่เคเบิ้ลทีวี คา่เชา่

ชอ่งสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ ส าหรับทีท่ าการองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง
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ค าชีแ้จงืืืืเพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ตา่งืๆืืเชน่ืเงินเพิม่การครองชพีชัว่คราวืื

เงินทีป่รับเพิม่ส าหรับคณุวุฒิที่ื ก.พ.หรือคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน

ต าบลรับรองืืตามจ านวนอัตราทีไ่ดร้ับืดงัน้ี

1.    ต าแหน่งืืืืนักวิชาการเงินและบัญชี

2.    ต าแหน่งืืืืเจ้าพนักงานพัสดุ

3.    ต าแหน่งืืืืเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้

4.    ต าแหน่งืืืืเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี

รายจ่ายอ่ืน 20,000 บาท

รายจ่ายอ่ืน 20,000 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 20,000 บาท
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งบบุคลากร 1,369,080 บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,369,080 บาท

1.    จ้างทีป่รึกษาเพือ่ศกึษา วิจัย ประเมินผล จ านวน 20,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดจ้างสถาบันของรัฐ รัฐวิสาหกิจในการท าวิจัย 

ส ารวจประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนในการบริหารงานหรือ

ปฏิบัตงิานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง เพือ่ปรับปรุงใหม้ี

ประสิทธิภาพ ในการบริการให้ดยีิ่งข้ึนตอ่ไป

งานบริหารงานคลัง 2,066,080 บาท

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนกังาน 13,500 บาท

เงินเดอืนพนกังาน 833,580 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินเดอืนพนักงานส่วนต าบลต าแหน่งตา่ง ๆ ตาม

จ านวนอัตราเงินเดอืนทีไ่ดร้ับ ดงัน้ี

1.   ต าแหน่ง    นักบริหารงานการคลงั

2.   ต าแหน่ง    นักวิชาการเงินและบัญชี

3.   ต าแหน่ง    เจ้าพนักงานพัสดุ

4.   ต าแหน่ง    เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้

5.   ต าแหน่ง    เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี

คา่ตอบแทนพนกังานจ้าง 444,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนรายเดอืนของพนักงานจ้างตามภารกิจ

และพนักงานจ้างทัว่ไปต าแหน่งตา่ง ๆ ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ

1.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีจ่ัดเก็บรายได้

2.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีพ่ัสดุ

3.    ต าแหน่ง    พนักงานสูบน้ า

เงินประจ าต าแหนง่ 42,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของผู้บริหารต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการกองคลงั ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ

เงินเพ่ิมตา่ง ๆของพนกังานจ้าง 36,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่การครองชพีชัว่คราว ตามจ านวนอัตราเงิน

เพิม่ทีไ่ดร้ับ ดงัน้ี

1.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีจ่ัดเก็บรายได้

2.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีพ่ัสดุ

3.    ต าแหน่ง    พนักงานสูบน้ า
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งบด าเนนิงาน 587,000 บาท

คา่ตอบแทน 212,000 บาท
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คา่ตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการใหแ้ก่

พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างทีไ่ดร้ับค าสั่งหรือมอบหมายให้

ปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ

คา่ตอบแทนผูป้ฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 150,000 บาท

1.    คา่สมนาคณุหรือคา่ตอบแทนกรรมการตา่ง ๆ  จ านวน  50,000  

บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนกรรมการตา่ง ๆ เชน่ คณะกรรมการตาม

ระเบียบพัสด ุฯ คณะกรรมการตามกฏหมายตา่ง ๆ ฯลฯ ผู้ทีไ่ดร้ับค าสั่งแตง่ตัง้

ใหช้ว่ยปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์ในงานตา่ง ๆ ขององคก์ารบริหารส่วน

ต าบลนาวง

2.    ผลประโยชนต์อบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ  จ านวน  100,000  

บาท       ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นส าหรับ

พนักงานส่วนท้องถ่ินเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจ าปี)ใหแ้ก่พนักงานส่วน

ต าบลและพนักงานจ้าง ตามหลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และ วิธีการที่

คณะกรรมการกลาง และคณะกรรมการจังหวัดก าหนด

เงินช่วยเหลือการศกึษาบุตร 10,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรใหแ้ก่พนักงานส่วน

ต าบลทีไ่ดร้ับเงินสวัสดกิาร

คา่เช่าบ้าน 42,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่เชา่บ้านใหแ้ก่พนักงานส่วนต าบลผู้มีสิทธิไดร้ับ

เงินสวัสดกิารเงินคา่เชา่บ้าน

1.    คา่จ้างเหมาบริการตา่ง  ๆ  จ านวน    80,000    บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็น

1.1.  คา่เข้าปกหนังสือ,เย็บปกหนังสือ,และข้อบัญญัตติา่ง ๆ,รายงานตา่ง ๆ 

ฯลฯ

1.2  คา่จัดท าปูายประชาสัมพันธ์,ปูายกิจกรรม,ปูายรณรงคต์า่งืืๆ  ฯลฯืของ

กองคลงั

1.3  คา่โฆษณาและเผยแพร่ เชน่ คา่จ้างเหมาบริการโฆษณาและเผยแพร่

ข่าวสารทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์หรือสื่อสิ่งพิมพ ์ฯลฯ

1.4  คา่จัดจ้างเหมาบริการถ่ายเอกสารตา่ง ๆ พร้อมเข้าเลม่ของโครงการ,   

ืกิจรรมตา่ง ๆ ฯลฯ

1.5  คา่จ้างเหมาบริการจัดท าโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษี

1.6  คา่จ้างเหมาบริการอื่น ๆ

2.  คา่จ้างเหมาบริการจัดเกบ็คา่น้ าประปา และจดมาตรวัดน้ าประปา

จ านวน  100,000  บาท

คา่ใช้สอย 285,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 180,000 บาท
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รายจ่ายเกีย่วเนือ่งกบัการปฏิบัตริาชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

2.คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา 50,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการลงทะเบียนฝึกอบรมของพนักงาน

ส่วนต าบลและพนักงานจ้างหรือผู้ชว่ยปฏิบัตริาชการทีไ่ดร้ับอนุญาตใหเ้ข้ารับ

การฝึกอบรม

1.คา่ใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ 55,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่เบี้ยเลีย้ง,คา่พาหนะ,คา่เชา่ทีพ่ักและคา่ใชจ้่าย

อื่น ๆ ในการเดนิทางไปราชการของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง

หรือผู้ชว่ยปฏิบัตริาชการทีไ่ดร้ับอนุญาตใหเ้ดนิทางไปราชการใน

ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ของกองคลงั

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้น้ ามันเชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ ใชก้ับรถยนต์

ส่วนกลาง,เรือยนต,์เครือ่งตดัหญ้า,เครือ่งพ่นหมอกควัน ฯลฯ ทีอ่ยู่ในความ

รับผิดชอบของกองคลงั

วัสดอ่ืุน 60,000 บาท

คา่วัสดุ 90,000 บาท

วัสดเุช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 30,000 บาท

คา่ครุภัณฑ์ 100,000 บาท

คา่บ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 100,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้มิเตอร์ประปา และวัสดอุุปกรณ์ตา่ง ๆืใน

การตดิตัง้มิเตอร์ประปาใหก้ับผู้ใชป้ระปารายใหม่ และส าหรับเปลีย่นมิเตอร์

ประปาใหก้ับผู้ใชป้ระปารายเก่ากรณีมิเตอร์ประปาช ารุด

งบลงทุน 100,000 บาท

เงินอุดหนนุ 10,000 บาท

เงินอุดหนนุองคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 10,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่บ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ทุกชนิดทีเ่ป็น

ทรัพย์สินขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวงเพือ่ใหส้ามารถใชง้านได้

ตามปกต ิ

งบเงินอุดหนนุ 10,000 บาท

งบด าเนนิงาน 85,000 บาท

คา่ตอบแทน 20,000 บาท

โครงการศนูย์รวมข้อมูลข่าวการจัดซือ้จัดจ้างขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

ระดบัอ าเภอ  จ านวน  10,000   บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหอ้งคก์ารบริหารส่วนต าบลหว้ยยอด

เพือ่ด าเนินการโครงการศนูย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซือ้จัดจ้างระดบัอ าเภอ

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคภีัย 85,000 บาท

คา่ตอบแทนผูป้ฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 20,000 บาท

ค่ืาตอบแทนการปฏิบัตงิานของ อปพร.

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนการปฏิบัตงิานของ อปพร.ต าบลนาวง

ตามค าสั่งทีไ่ดร้ับแตง่ตัง้ใหช้ว่ยปฏิบัตงิาน
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คา่ใช้สอย 35,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนือ่งกบัการปฏิบัตริาชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

คา่วัสดุ 30,000 บาท

วัสดเุคร่ืองดบัเพลิง 15,000 บาท

คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา 35,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา เชน่ 

คา่ลงทะเบียน ซึง่องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง ส่งเจ้าหน้าทีแ่ละประชาชน

ทีม่ีจิตอาสาเข้าฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนืืืื(อปพร.) ณ 

วิทยาลยัปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 10 คน    

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้วัสดอุื่น ๆ ทีจ่ าเป็นส าหรับงานปูองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

แผนงานการศกึษา

งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศกึษา 2,163,060 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้สารเคมีส าหรับใชก้ับเครือ่งดบัเพลงิในงาน

ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย

วัสดอ่ืุน 15,000 บาท

เงินเดอืนพนกังาน 1,018,860 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินเดอืนของพนักงานส่วนต าบล ต าแหน่งตา่ง ๆ 

เงินเดอืนข้าราชการครูผู้ดแูลเดก็  ตามจ านวนอัตราเงินเดอืนทีไ่ดร้ับ ดงัน้ี

1.    ต าแหน่ง    นักบริหารงานศกึษา(ผู้อ านวยการกองการศกึษา)

2.    ต าแหน่ง    นักวิชาการศกึษา

3.    ต าแหน่ง    เจ้าหน้าทีศ่นูย์เยาวชน

4.    ต าแหน่ง    เจ้าหน้าทีธุ่รการ

5.    ต าแหน่ง    ครูผู้ดแูลเดก็ จ านวน  3  อัตรา

งบบุคลากร 1,791,060 บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,791,060 บาท

เงินประจ าต าแหนง่ 42,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงานศกึษา ตามอัตรา

คา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนกังาน 30,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ตา่ง ๆ เชน่ เงินเพิม่การครองชพีชัว่คราวื

เงินทีป่รับเพิม่ส าหรับคณุวุฒิที่ ก.พ.หรือ คณะกรรมการกลางพนักงานส่วน

ต าบลรับรอง  ตามจ านวนอัตราทีไ่ดร้ับ ดงัน้ี

1.    ต าแหน่ง    เจ้าหน้าทีศ่นูย์เยาวชน

2.    ต าแหน่ง    เจ้าหน้าทีธุ่รการ

คา่ตอบแทนพนกังานจ้าง 628,200 บาท

ค าชีแ้จง   เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนรายเดอืนของพนักงานจ้าง และพนักงาน

จ้างทัว่ไป ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ ดงัตอ่ไปน้ี

1.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยหัวหน้าศนูย์พัฒนาเดก็เลก็ (วุฒิปริญญาตรี)

2.    ต าแหน่ง    ผู้ดแูลเดก็เลก็ ประเภทผู้มีทักษะ

3.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีศ่นูย์เยาวชน

4.    ต าแหน่ง    นักการภารโรง
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เงินเพ่ิมตา่ง ๆของพนกังานจ้าง 72,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่คา่ครองชพีชัว่คราว ตามจ านวนอัตราเงิน

เพิม่ทีไ่ดร้ับ ดงัตอ่ไปน้ี

1.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยหัวหน้าศนูย์พัฒนาเดก็เลก็ (วุฒิปริญญาตรี)

2.    ต าแหน่ง    ผู้ดแูลเดก็เลก็ ประเภทผู้มีทักษะ

3.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีศ่นูย์เยาวชน

4.    ต าแหน่ง    นักการภารโรง

คา่ตอบแทนผูป้ฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 160,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นส าหรับพนักงานส่วน

ท้องถ่ินเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจ าปี)ซึง่ถือปฏิบัตติามหลกัเกณฑ์ 

เง่ือนไข และวิธีการทีค่ณะกรรมการกลางและคณะกรรมการจังหวัดก าหนด

งบด าเนนิงาน 372,000 บาท

คา่ตอบแทน 182,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศกึษาบุตร 12,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรใหแ้ก่พนักงานส่วน

ต าบลผู้มีสิทธิเบิกเงินสวัสดกิารเงินชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร

คา่ตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการใหแ้ก่

พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างทีไ่ดร้ับค าสั่งหรือมอบหมายให้

ปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็น

1.    คา่ธรรมเนียมและลงทะเบียนตา่ง ๆ

2.    คา่เข้าืปกหนังสือ,เย็บปกหนังสือ,ข้อบัญญัตติา่ง ๆ ,ประกาศ,ระเบียบ,

รายงานตา่ง ๆ ฯลฯ

3.    คา่จัดท าปูายประชาสัมพันธ์,ปูายกิจกรรมรณรงคต์า่ง ๆ ,คา่โฆษณาและ

เผยแพร่ เชน่ คา่จ้างเหมาบริการโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารทาง

วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์หรือสื่อสิ่งพิมพ ์ฯลฯ

4.    คา่จัดจ้างเหมาบริการถ่ายเอกสารตา่ง ๆ พร้อมเข้าเลม่ของโครงการ,

กิจกรรมตา่ง ๆ ฯลฯ

รายจ่ายเกีย่วเนือ่งกบัการปฏิบัตริาชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

คา่ใช้สอย 190,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 50,000 บาท

2. คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา 70,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา เชน่ 

คา่ลงทะเบียนตา่ง ๆ ของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง สังกัดกอง

การศกึษา

1. คา่ใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ 70,000 บาท

ค าชีแ้จง  เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ เชน่ คา่เบี้ยเลีย้ง,

ืคา่พาหนะ,คา่เชา่ทีพ่ักของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างหรือผู้ไดร้ับ

มอบหมายใหเ้ดนิทางไปราชการตามค าสั่งทีอ่นุญาตใหเ้ดนิทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร ของกองการศกึษา
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คา่ใช้สอย 462,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนือ่งกบัการปฏิบัตริาชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

งานระดบักอ่นวัยเรียนและประถมศกึษา 2,429,420 บาท

งบด าเนนิงาน 1,155,420 บาท

คา่วัสดุ 693,420 บาท

วัสดอ่ืุน 693,420 บาท

โครงการสนบัสนนุคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศกึษาปีงบประมาณ      

พ.ศ. 2560

462,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่บริหารจัดการศนูย์พัฒนาเดก็เลก็ขององคก์าร

บริหารส่วนต าบลนาวง ตามแนวทางปฏิบัตติามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

ว่าดว้ยหลกัเกณฑ์และวิธีการน าเงินรายไดข้องสถานศกึษาไปจัดสรรเพือ่เป็น

คา่ใชจ้่ายในการจัดการศกึษาในสถานศกึษาสังกัดองคก์รปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ. 2551 ตามแผนปฏิบัตกิารประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2560  

เพือ่จ่ายเป็นืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื

  

1.  คา่จัดการเรียนการสอน (รายหัว)  จ านวน  119,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดการเรียนการสอน(รายหวั)เชน่วัสดุ/สื่อการืื

เรียนการสอนเครือ่งเลน่เสริมพัฒนาการเดก็ของศนูย์พัฒนาเดก็เลก็ืืืืืืื

อบต.นาวงืื                                                                                 

   

 2. โครงการอาหารกลางวันศนูย์พัฒนาเดก็เลก็ืจ านวน 343,000 บาท

ค าชีแ้จง   เพือ่จ่ายเป็นคา่อาหารกลางวันใหก้ับเดก็เลก็ จ านวน 70 คน ๆ    

ละื20 บาท รวม  245 วัน

1.  คา่อาหารเสริม(นม)ส าหรับเดก็อนุบาล-ประถมศกึษาปีที่ 6 จ านวน 

566,020 บาท

ค าชีแ้จง   เพือ่จ่ายเป็นคา่อาหารเสริม(นม)ส าหรับเดก็เลก็อนุบาล - 

ประถมศกึษาปีที่ 6 อัตราคนละ 7  บาท (ตามราคาทีก่รมส่งเสริมการ

ปกครองท้องถ่ินท าความตกลงร่วมกับส านักงบประมาณใชใ้นการจัดสรร

งบประมาณ)ส าหรับโรงเรียนในเขตพืน้ทีร่ับผิดชอบของ องคก์ารบริหารส่วน

ต าบลนาวง รวม 260 วัน ดงัน้ี โรงเรียนบ้านปุากอ จ านวน122 คน,โรงเรียน

บ้านไสบ่อจ านวน 102 คน และ โรงเรียนบ้านหนองหมอจ านวน 87 คน  รวม

ทัง้สิ้น  311 คน

2.  คา่อาหารเสริม(นม)ส าหรับศนูย์พัฒนาเดก็เลก็ อบต.นาวงจ านวน

127,400  บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่อาหารเสริม (นม) ส าหรับศนูย์พัฒนาเดก็เลก็ 

อบต.นาวง จ านวน 70 คน ๆ ละ 7 บาท รวม 260 วัน        
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เงินอุดหนนุ 1,274,000 บาท

เงินอุดหนนุส่วนราชการ 1,274,000 บาท

งบเงินอุดหนนุ 1,274,000 บาท

งบด าเนนิงาน 50,000 บาท

คา่วัสดุ 50,000 บาท

1.  โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองหมอืจ านวน 348,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่อาหารกลางวันใหแ้ก่เดก็อนุบาล - เดก็

ประถมศกึษาปีที่ 6 จ านวน 87 คน ๆ ละ 20  บาทตอ่วัน รวม 200 วันืืืืืืืืืื

  

2.  โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านไสบ่อ จ านวน 408,000บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่อาหารกลางวันใหแ้ก่เดก็อนุบาล - เดก็

ประถมศกึษาปีที่ 6 จ านวน102 คน ๆ ละ 20 บาทตอ่วัน รวม 200 วันืืืืืืืืืืืื

3.  โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านปุากอ   จ านวน 488,000บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่อาหารกลางวันใหแ้ก่เดก็อนุบาล - เดก็

ประถมศกึษาปีที่ 6 จ านวน 122 คน ๆ ละ 20 บาทตอ่วันรวม 200 วันืืืืืืืืืืืื

4.  โครงการจัดงานวันเดก็ของโรงเรียนบ้านไสบ่อ จ านวน10,000บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายตามโครงการจัดงานวันเดก็ตามทีโ่รงเรียน

บ้านไสบ่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ในการพัฒนาศกัยภาพเดก็ืืืืืืืืืื

    

5.  โครงการจัดงานวันเดก็ของโรงเรียนบ้านปุากอ จ านวน 10,000บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายตามโครงการจัดงานวันเดก็ตามทีโ่รงเรียน

บ้านปุากอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ในการพัฒนาศกัยภาพเดก็

แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 125,000 บาท

6.  โครงการจัดงานวันเดก็ของโรงเรียนบ้านหนองหมอืจ านวน10,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายตามโครงการจัดงานวันเดก็ตามทีโ่รงเรียน

บ้านหนองหมอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ในการพัฒนาศกัยภาพเดก็

วัสดวิุทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 50,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้สารเคมีส าหรับเครือ่งพ่นหมอกควัน 

สารเคมีก าจัดลกูน้ ายุงลายและเวชพันธ์ยาตา่ง ๆ ในการปูองกันโรคในสัตว์ 

ฯลฯ
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1.5 เงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน หมู่ที ่5เป็นเงิน7,500บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการพัฒนาสาธารณสุขส าหรับหมู่บ้านใน

เขตพืน้ทีบ่ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง ตามแผนงานและ

โครงการทีไ่ดร้ับอนุมัติื ืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื

  

1.6 เงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน หมู่ที ่6เป็นเงิน7,500   

บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการพัฒนาสาธารณสุขส าหรับหมู่บ้านใน

เขตพืน้ทีบ่ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง ตามแผนงานและ

โครงการทีไ่ดร้ับอนุมัติื ืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื

  

1.7 เงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน หมู่ที ่7เป็นเงิน7,500    

บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการพัฒนาสาธารณสุขส าหรับหมู่บ้านใน

เขตพืน้ทีบ่ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง ตามแผนงานและ

โครงการทีไ่ดร้ับอนุมัติ

เงินอุดหนนุเอกชน 75,000 บาท

1.เงินอุดหนนุกจิการสาธารณสุขส าหรับการพัฒนาสาธารณสุขมูล

ฐาน เป็นเงิน 75,000  บาท

1.1 เงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน หมู่ที ่1เป็นเงินื7,500   

บาท

ค าชีแ้จง  เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการพัฒนาสาธารณสุขส าหรับหมู่บ้านใน

เขตพืน้ทีบ่ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง ตามแผนงานและ

โครงการทีไ่ดร้ับอนุมัติื ืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื

  

1.2 เงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน หมู่ที ่2เป็นเงิน7,500   

บาท

ค าชีแ้จง  เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการพัฒนาสาธารณสุขส าหรับหมู่บ้านใน

เขตพืน้ทีบ่ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง ตามแผนงานและ

โครงการทีไ่ดร้ับอนุมัติื ืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื

  

1.3 เงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน หมู่ที ่3เป็นเงิน7,500   

บาท

ค าชีแ้จง   เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการพัฒนาสาธารณสุขส าหรับหมู่บ้านใน

เขตพืน้ทีบ่ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง ตามแผนงานและ

โครงการทีไ่ดร้ับอนุมัติื ืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื

  

1.4 เงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน หมู่ที ่4เป็นเงิน7,500   

บาท

ค าชีแ้จง  เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการพัฒนาสาธารณสุขส าหรับหมู่บ้านใน

เขตพืน้ทีบ่ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง ตามแผนงานและ

โครงการทีไ่ดร้ับอนุมัติื ืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื

  

งบเงินอุดหนนุ 75,000 บาท

เงินอุดหนนุ 75,000 บาท
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รวม
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1.8 เงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน หมู่ที ่8เป็นเงิน7,500   

บาท

ค าชีแ้จง  เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการพัฒนาสาธารณสุขส าหรับหมู่บ้านใน

เขตพืน้ทีบ่ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง ตามแผนงานและ

โครงการทีไ่ดร้ับอนุมัติื ืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื

  

1.9 เงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน หมู่ที ่10เป็นเงิน7,500   

บาท

ค าชีแ้จง  เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการพัฒนาสาธารณสุขส าหรับหมู่บ้านใน

เขตพืน้ทีบ่ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง ตามแผนงานและ

โครงการทีไ่ดร้ับอนุมัติื ืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืืื

  

1.10 เงินพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน หมู่ที ่11 เป็นเงิน7,500 

บาท

ค าชีแ้จง   เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการพัฒนาสาธารณสุขส าหรับหมู่บ้านใน

เขตพืน้ทีบ่ริการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลนาวง ตามแผนงานและ

โครงการทีไ่ดร้ับอนุมัติ

งบด าเนนิงาน 20,550

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห์ 20,550 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการด าเนินการจัดประชมุผู้สูงอายุและผู้

พิการ เพือ่พบปะแลกเปลีย่น เสนอแนวคดิในการด าเนินชวิีต หรือเสริมสร้าง

การดแูลสวัสดกิารของผู้สูงอายุและผู้พิการซึง่ด าเนินการโดย ส านักปลดั 

โดยมีรายละเอียดดงัน้ี

1.  คา่ปูายประชาสัมพันธ์    จ านวน  1 ปูาย  เป็นเงิน  600  บาท

2.  คา่อาหารว่างและเครือ่งดืม่ จ านวน  300  คน ๆ ละ 25 บาท 

     เป็นเงิน 7,500  บาท  

ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 26

รายจ่ายเกีย่วเนือ่งกบัการปฏิบัตริาชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

โครงการประชุมประชาคมผูสู้งอายแุละผูพิ้การ 8,100 บาท

บาท

คา่ใช้สอย 20,550 บาท

ค าชีแ้จง  เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในโครงการพัฒนาศกัยภาพแก่ผู้สูงอายุ

เพือ่ใหผู้้สูงอายุไดม้ีความรูใ้นการเตรียมความพร้อม และส่งเสริมใหผู้้สูงอายุ

ไดม้ีโอกาสท ากิจกรรมร่วมกัน ซึง่ด าเนินการโดย ส านักปลดั มีรายละเอียด

การใชจ้่ายดงัน้ี

1.  คา่อาหารกลางวัน จ านวน 50 คน ๆ ละ 75 บาท เป็นเงิน 3,750 บาท

2.  คา่อาหารว่างและเครือ่งดืม่  จ านวน 50 คน จ านวน 2 มื้อ ๆ ละ 25 บาท 

เป็นเงิน  2,500 บาท

3.  คา่ปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย เป็นเงิน 600 บาท

4.  คา่วิทยากร จ านวน 2 คน ๆ ละ 3 ชัว่โมง ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน 

3,600 บาท

5.  คา่คูม่ือ จ านวน 50 ชดุ ๆ ละ 40 บาท เป็นเงิน 2,000 บาท

ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  หน้า 26

โครงการพัฒนาศกัยภาพแกผู่สู้งอายุ 12,450 บาท
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แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน 1,822,440 บาท
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เงินเดอืนพนกังาน 588,360 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินเดอืนของพนักงานส่วนต าบลต าแหน่งตา่ง ๆ 

ตามจ านวนอัตราเงินเดอืนทีไ่ดร้ับดงัน้ี

1.    ต าแหน่ง    นักบริหารงานชา่ง(ผู้อ านวยการกองชา่ง)

2.    ต าแหน่ง    นายชา่งโยธา

3.    ต าแหน่ง    ชา่งเขียนแบบ

งบบุคลากร 1,107,440 บาท

เงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,107,440 บาท

เงินประจ าต าแหนง่ 42,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของผู้บริหาร ต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการกองชา่ง ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ

เงินเพ่ิมตา่ง ๆ ของพนกังาน 17,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ตา่ง ๆ ของพนักงาน เชน่  เงินเพิม่การครอง

ชพีชัว่คราว,เงินทีป่รับเพิม่ส าหรับคณุวุฒิที่  ก.พ.หรือ คณะกรรมการกลาง

พนักงานส่วนต าบลรับรอง ตามจ านวนอัตราทีไ่ดร้ับ ดงัน้ี 

1.    ต าแหน่ง    นายชา่งโยธา

2.    ต าแหน่ง    ชา่งเขียนแบบ

เงินเพ่ิมตา่ง ๆของพนกังานจ้าง 72,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินเพิม่ตา่ง ๆ เชน่ เงินเพิม่การครองชพีชัว่คราว

ของพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัว่ไป ต าแหน่งตา่ง ๆ ตาม

จ านวนอัตราเงินเพิม่ทีไ่ดร้ับ ดงัน้ี

1.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยชา่งโยธา

2.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยชา่งไฟฟูา

3.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีธุ่รการ

คา่ตอบแทนพนกังานจ้าง 388,080 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนรายเดอืนส าหรับพนักงานจ้าง ต าแหน่ง

ตา่ง ๆ ตามอัตราคา่ตอบแทนทีไ่ดร้ับ ดงัน้ี

1.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยชา่งโยธา

2.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยชา่งไฟฟูา

3.    ต าแหน่ง    ผู้ชว่ยเจ้าหน้าทีธุ่รการ

คา่ตอบแทนผูป้ฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชนแ์กอ่งคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 100,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นส าหรับพนักงานส่วน

ท้องถ่ินเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจ าปี)ซึง่ถือปฏิบัืตติามหลกัเกณฑ์ 

เง่ือนไขและวิธีการทีค่ณะกรรมการกลางและคณะกรรมการจังหวัดก าหนด

งบด าเนนิงาน 715,000 บาท

คา่ตอบแทน 140,000 บาท

คา่ตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการใหแ้ก่

พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างทีไ่ดร้ับค าสั่งหรือมอบหมายให้

ปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ



จ านวน

จ านวน
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จ านวน

รวม
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คา่เช่าบ้าน 20,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินคา่เชา่บ้านใหแ้ก่พนักงานส่วนต าบลผู้มีสิทธิ

ไดร้ับเงินสวัสดกิารเงินคา่เชา่บ้าน จาก อบต.นาวง
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คา่ใช้สอย 160,000 บาท

รายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ 100,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศกึษาบุตร 10,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินชว่ยเหลอืการศกึษาบุตรใหแ้ก่พนักงานส่วน

ต าบล สังกัด กองชา่ง

คา่ใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ 30,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการของพนักงาน

ส่วนต าบลและพนักงานจ้าง สังกัดกองชา่ง เชน่ คา่พาหนะ, คา่เบี้ยเลีย้ง

เดนิทาง, คา่เชา่ทีพ่ัก ฯลฯ

ค าชีแ้จง   เพือ่จ่ายเป็น

1.    คา่ธรรมเนียมและลงทะเบียนตา่ง ๆ ฯลฯ

2.    คา่ถ่ายเอกสารแบบแปลนตา่ง ๆ ฯลฯ

3.    คา่จ้างเหมาบริการตา่ง ๆ เชน่ คา่จ้างซอ่มแซมระบบประปา ไฟฟูาตา่ง 

ๆ หอกระจายข่าว หรือระบบเสียงไร้สาย, คา่รังวัดทีด่นิสาธารณประโยชน์,

คา่จ้างเหมาบริการตดัหญ้าตามถนนสายตา่ง ๆ ,คา่จ้างเหมาบริการตดัตน้ไม้

ในเขตพืน้ที่, คา่ตรวจสอบคณุภาพน้ า ฯลฯ

รายจ่ายเกีย่วเนือ่งกบัการปฏิบัตริาชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

คา่วัสดุ 415,000 บาท

วัสดไุฟฟ้าและวิทยุ 155,000 บาท

คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา 30,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการฝึกอบรมสัมมนา เชน่ 

คา่ลงทะเบียน ฯลฯ ของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง สังกัดกองชา่ง

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้วัสดอุุปกรณ์ก่อสร้างตา่ง ๆ เชน่ ทราย,อิฐ,

หนิ,กระเบื้อง,ปูนซเิมนต์,ไม้, ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา ฯลฯ ส าหรับงานใน

ภารกิจตามอ านาจหน้าทีข่ององคก์ารบริหารส่วนต าบล และจัดซือ้อุปกรณ์

ส าหรับสร้างบ้านผู้ดอ้ยโอกาสทีไ่ดร้ับการคดัเลอืกจากประชาคมท้องถ่ิน

วัสดเุช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 85,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้วัสดไุฟฟูาและวิทยุ เชน่ ฟิวส์ , 

สายไฟฟูา ,หลอดไฟฟูา , ปลัก๊ไฟฟูา , เครือ่งวัดกระแสไฟฟูา ฯลฯ

วัสดกุอ่สร้าง 175,000 บาท

ค าชีแ้จง   เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้น้ ามันเชือ้เพลงิและหลอ่ลืน่ใชก้ับรถกระเชา้

ไฟฟูาและสนับสนุนน้ ามันเชือ้เพลงิกรณีขอใชเ้ครือ่งจักรของอบจ.ตรัง
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งบลงทุน 1,814,600 บาท

คา่ครุภัณฑ์ 54,600 บาท

งานไฟฟ้าถนน 3,014,600 บาท
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ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้สัญญาณไฟ  รูปทรงสามเหลีย่ม ตดิ

สัญญาณไฟหมุนสีแดง  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 6 น้ิว  ดา้นบนดา้นข้าง ตดิ

หลอดไฟนีออนขนาด 36 วัตต์  2 ดวง  และขนาด 18 วัตต์ 1 ดวง แผงมี

ลกัษณะเป็นกลอ่งไฟ 2 หน้า กันน้ าไดม้ีความสูงไม่น้อยกว่า 150 ซม. ฐาน

กว้างไม่น้อยกว่า 120  ซม. ส่วนฐานเป็นลอ้หมุนไดร้อบตวั  จ านวน 2 ชดุ  

ปรากฏในแผนพัืฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  หน้า 29

โครงการตดิตัง้กระจกส่องทางแยก  จ านวน 2 ชุด 15,000 บาท

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

โครงการจัดซ้ือสัญญาณไฟ จ านวน 2 ชุด 39,600 บาท

คา่กอ่สร้างส่ิงสาธารณูปโภค

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตสายบ้านนางบุญเรียง - เทศบาล   หมู่ที ่3 260,000 บาท

ค าชีแ้จง   เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้พร้อมตดิตัง้กระจกส่องทางแยก ท าจากโพ

ลคีาร์บอเนต กรอบดา้นหลงัท าจากไฟเบอร์กลาสหรือใยแก้ว ขนาดไม่น้อย

กว่า 32 น้ิว  มีขาจับส าหรับตดิตัง้  เสาใชท้่อเหลก็อาบสังกะสีขนาด 3 น้ิว  

จ านวน 2 ชดุ ตามแบบแปลน อบต.นาวงก าหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสาม

ปี พ.ศ. 2560 - 2562  หน้า 29

คา่ทีด่นิและส่ิงกอ่สร้าง 1,760,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่บุกเบิกถนนสายบ้านนายเอียด-บ้านสะพานยูง 

หมู่ที ่5 ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 1,400 เมตร ถมหนิผุหนาเฉลีย่ 

0.20 เมตร คดิเป็นปริมาณหินผุ 1,232 ลบ.ม. (แน่น) ฝังท่อืคสล.ชัน้ 3 

ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง  0.60  เมตร จ านวน 3 จุด ใชท้่อจุดละ 6 ท่อน 

พร้อมฝังท่อลอดเหลีย่มขนาด 1.50 เมตร จ านวน 1 จุด ใชท้่อลอดเหลีย่ม 

18 ท่อน พร้อมตดิตัง้ปูายโครงการมาตรฐาน จุดเริม่ตน้โครงการ พิกัด N 07ืื 

44.290' E 099ืื 30.688' จุดสิ้นสุดโครงการ N 07ืื 44.363' E 099ืื 30.137' 

รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.นาวง ก าหนดปรากฏในแผนพัฒนาสามปี 

พ.ศ.2560-2562 หน้า 34

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ก่อสร้างถนนคอนกรีตสายบ้านนางบุญเรียง - 

เทศบาล หมู่ที ่3 จุดเริม่ตน้เชือ่มตอ่ถนนคอนกรีตเดมิ กม.ที ่0+000 กม. 

จุดสิ้นสุดโครงการ กม.ที ่0+100 กม. ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 100 

เมตร หนา 0.15 เมตร  ไหลท่างหินผุข้างละ  0.50 เมตร  หรือมีพืน้ทีไ่ม่น้อย

กว่า 400 ตารางเมตร พร้อมตดิตัง้ปูายโครงการมาตรฐาน จุดเริม่ตน้

โครงการ พิกัด N 07ืื 44.977' E 099ืื   30.939'  จุดสิ้นสุดโครงการ พิกัด N 

07ืื 45.015' E 099ืื  30.970'รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.นาวง 

ก าหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560-2562  หน้า 41

โครงการบุกเบิกถนนสายบ้านนายเอียด -  บ้านสะพานยงู หมู่ที ่5 750,000 บาท
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คา่บ ารุงรักษาและปรับปรุงทีด่นิและส่ิงกอ่สร้าง

งบเงินอุดหนนุ 1,200,000 บาท

เงินอุดหนนุ 1,200,000 บาท

โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค ์อบต.นาวง หมู่ที ่6 750,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ อบต.นาวง หมู่ที ่6 

โดยการรือ้หลงัคากระเบื้องลอนคูข่องเดมิพร้อมเปลีย่นเป็นเหลก็รีดลอนและ

ตอ่เตมิอาคารขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 32 เมตร และตดิตัง้ปูายโครงการ

มาตรฐาน รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.นาวงก าหนด ปรากฏใน

แผนพัฒนาสามป ีพ.ศ.2560-2562 หน้า 54

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ

งานกฬีาและนนัทนาการ 305,000 บาท

งบด าเนนิงาน 280,000 บาท

เงินอุดหนนุองคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 1,200,000 บาท

โครงการกอ่สร้างถนนลาดยางแบบผิวเรียบ สายบ้านตน้กอ-ควนขี้

เสียด หมู่ที่ 5-10

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหอ้งคก์ารบริหารส่วนจังหวัดตรังในการ

ก่อสร้างถนนลาดยางแบบผิวเรียบ สายบ้านตน้กอ - ควนข้ีเสียด หมู่ที่ื ื5 -

10 ขนาดผิวจราจรกว้าง 6 เมตร ยาว 725  เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 

4,500 ตร.ม. รายละเอียดการก่อสร้างตามแบบแปลนที่ องคก์ารบริหารส่วน

จังหวัดตรังก าหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560-2562  หน้า 62

โครงการแข่งขันกฬีาเดก็เล็ก 10,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการด าเนินการแข่งขันกีฬาของศนูย์

พัฒนาเดก็เลก็ เพือ่พัฒนาทักษะดา้นร่างกาย อารมณ์  สังคมและสตปิัญญา 

ใหเ้ดก็ในต าบลนาวง ซึง่ด าเนินการโดยกองการศกึษา  มีรายละเอียดดงัน้ี

    1.  เงินรางวัลหรือของรางวัล                   เป็นเงิน 2,500  บาท

    2.  คา่จัดท าปูายประชาสัมพันธ์               เป็นเงิน 1,400  บาท

    3.  คา่ตอบแทนกรรมการผู้ตดัสิน             เป็นเงิน 1,600  บาท

    4.  คา่วัสดอุุปกรณ์                               เป็นเงิน 1,000  บาท

    5.  คา่จัดจ้างเหมาบริการจัดสถานที ่        เป็นเงิน 2,500  บาท

    6.  คา่น้ าดืม่ส าหรับบริการประชาชนและนักกีฬา เป็นเงินืืืืืืืืืืืืืื1,000

ืบาท

คา่ใช้สอย 230,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนือ่งกบัการปฏิบัตริาชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
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โครงการส่งนกักฬีาเข้าร่วมการแข่งขันกฬีาของหนว่ยงานตา่ง ๆ 40,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ของหน่วยงานตา่ง ๆ  เพือ่เป็นการส่งเสริมใหเ้ดก็ เยาวชน ผู้สูงอายุ และ

ประชาชนทัว่ไป ในพืน้ทีต่ าบล ไดพ้ัฒนาขีดความสามารถในการเลน่กีฬา

ประเภทตา่ง ๆเพือ่ความสัมพันธ์และความสามัคครีะหว่างหน่วยงาน

โครงการแข่งขันกฬีาประจ าต าบล 180,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการด าเนินการแข่งขันกีฬาประเภทตา่ง 

ๆ ส าหรับการเสริมสร้างสุขภาพ , สร้างเสริมความสามัคคใีนหมู่คณะหรือสร้าง

เสริมใหเ้ยาวชน/ประชาชนใชเ้วลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์หา่งไกลจากยาเสพ

ตดิโดยการเลน่กีฬา  ซึง่ด าเนินการโดย กองการศกึษา มีรายละเอียด

ประมาณการดงัน้ี

    1.  เงินรางวัล/ถ้วยรางวัลส าหรับกีฬาประเภทตา่ง ๆ เป็นเงิน 45,000บาท

    2.  คา่จัดท าปูายประชาสัมพันธ์   เป็นเงิน   5,000 บาท

    3.  คา่จ้างเหมาบริการจัดสถานที ่เป็นเงิน 18,000 บาท

    4.  คา่ตอบแทนคณะกรรมการผ้ืูตดัสินการแข่งขัน เป็นเงิน 76,000 บาท

    5.  คา่จัดซือ้น้ าดืม่ส าหรับบริการประชาชนและนักกีฬาเป็นเงินื12,000  

บาท

    6.  คา่วัสดกุีฬาส าหรับการแข่งขัน   เป็นเงิน 10,000 บาท

    7.  คา่ตอบแทนกรรมการประจ าสนาม  เป็นเงิน 14,000  บาท

                                        

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้วัสดอุุปกรณ์กีฬาชนิดตา่ง ๆ เชน่ ฟุตบอล,

ตะกร้อ,วอลเลย์บอล ฯลฯ เพือ่ให้บริการส่งเสริมใหเ้ยาวชน/ประชาชนตาม

สนามกีฬาประจ าหมู่บ้านและศนูย์เยาวชนสะพานยูง

งบเงินอุดหนนุ 25,000 บาท

คา่วัสดุ 50,000 บาท

วัสดกุฬีา 50,000 บาท

เงินอุดหนนุส านกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษาตรัง เขต 2 

จ านวน  25,000     บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหส้ านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษา เขต 2 ส าหรับเสริมสร้างทักษะดา้นการศกึษาตามโครงการ

แข่งขันกีฬาและกรีฑาของกลุม่โรงเรียนเสมาสามัคคี ปรากฏในแผนพัฒนา

สามปี พ.ศ.2560-2562  หน้า  26

เงินอุดหนนุ 25,000 บาท

เงินอุดหนนุส่วนราชการ 25,000 บาท
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน่ 90,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนือ่งกบัการปฏิบัตริาชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

โครงการจัดงานวันผูสู้งอายุ 40,000 บาท

งบด าเนนิงาน 40,000 บาท

คา่ใช้สอย 40,000 บาท

เงินอุดหนนุ 50,000 บาท

เงินอุดหนนุกจิการทีเ่ป็นสาธารณประโยชน์ 50,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการจัดงานประเพณีวันผู้สูงอายุประจ าปี 

เสริมสร้าง ศกัยภาพและเทิดทูนผู้สูงอาย ุซึง่ด าเนินการโดยกองการศกึษา 

รายละเอียดประมาณการดงัน้ี 

    1.    คา่จ้างเหมาบริการจัดสถานที ่     เป็นเงิน  26,000  บาท

    2.    คา่จัดจ้างท าปูายประชาสัมพันธ์โครงการ เป็นเงิน  3,000 บาท

    3.    คา่จัดจ้างเหมาบริการจัดหาเครือ่งดืม่  เป็นเงิน 7,000 บาท

    4.    คา่ของขวัญ/ของรางวัล ส าหรับผู้แสดงกิจกรรมบนเวที เป็นเงินืื

4,000 บาท

งบเงินอุดหนนุ 50,000 บาท

งบลงทุน 41,000 บาท

คา่ทีด่นิและส่ิงกอ่สร้าง 41,000 บาท

เงินอุดหนนุสภาวัฒนธรรมต าบลนาวง      จ านวน    50,000    บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนการด าเนินงาน กิจการดา้นภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน,งานประเพณีและวัฒนธรรม และงานอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง เชน่ การ

จัดท าเรือพระ,  กิจกรรมบรรพชาภาคฤดรู้อน ฯลฯ

แผนงานการเกษตร

งานอนรัุกษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ 41,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่ขุดลอกเหมืองหนองหนักทอง - ทุง่ใสพรอง     

หมู่ที ่1 กว้าง1.20 เมตร ลกึ1.20 เมตร ยาว1,000 เมตร รายละเอียดตาม

แบบแปลน อบต.นาวง ก าหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560-2562

ืืืหน้า 46

คา่กอ่สร้างส่ิงสาธารณูปโภค

โครงการขุดเหมืองหนองหนกัทอง - ทุง่ใสพรอง หมู่ที ่1 41,000 บาท
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แผนงานการพาณิชย์

งานกจิการประปา 282,000 บาท

ครุภัณฑ์อ่ืน

คา่จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าชนดิมอเตอร์ ขนาด 1.5 แรงม้า  จ านวน  2 ชุด 56,000 บาท

งบลงทุน 282,000 บาท

คา่ครุภัณฑ์ 207,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้เครือ่งสูบน้ าไฟฟูา ชนิดมอเตอร์ ขนาด 2 

แรงม้า จ านวน 2 ชดุ โดยมีคณุลกัษณะสามารถสูบน้ าไดไ้ม่น้อยกว่า 15 

ลกูบาศก์เมตรตอ่ชัว่โมง  มีแรงส่งรวม  (Total Dynamic-Head) ไม่น้อย

กว่า 60  เมตร  ขับดว้ยมอเตอร์ไฟฟูาชนิดระบายความร้อนน้ าขนาด 3 

แรงม้า มีความเร็วรอบระหว่าง 2,700-3,000 รอบ/นาท ี ใชไ้ฟฟูา

กระแสสลบั 220 โวลท ์1 เฟส  50  ไซเกิ้ืลและมีประสิทธิภาพท างานของ

เครือ่งสูบน้ าไม่น้อยกว่า 50 %  ขออนุมัตจิัดซือ้ครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดไว้ใน

บัญชรีาคามาตรฐานครุภัณฑ์โดยจัดซือ้ตามราคาท้องตลาด ปรากฏใน

แผนพัฒนาสามป ีพ.ศ. 2560-2562 หน้า 44

คา่จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าชนดิมอเตอร์ ขนาด 3 แรงม้า จ านวน 2 ชุด 69,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้เครือ่งสูบน้ าไฟฟูา ชนิดมอเตอร์ ขนาด 

1.5 แรงม้า จ านวน 2 ชดุ  โดยมีคณุลกัษณะ สามารถสูบน้ าไดไ้ม่น้อยกว่า 

3.34 ลกูบาศก์เมตร ตอ่ชัว่โมง หรือประมาณ 15 แกลลอนตอ่นาท ีมีแรงส่ง

รวม (Total Dynamic  Head) ไม่น้อยกว่า 60 เมตร ขับดว้ยมอเตอร์ไฟฟูา

ชนิดระบายความร้อนน้ าขนาด 1.5 แรงม้า มีความเร็วรอบระหว่าง 

2,700-3,000 รอบ/นาท ีใชไ้ฟฟูากระแสสลบั 220 โวลท ์1 เฟส 50 ไซเกิ้ล 

และ มีประสิทธิภาพการท างานของเครือ่งสูบน้ าไม่น้อยกว่า 50%  ขออนุมัติ

จัดซือ้ครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดไว้ในบัญชรีาคามาตรฐานครุภัณฑ์โดยจัดซือ้

ตามราคาท้องตลาด  ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 หน้า 44

คา่จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าชนดิมอเตอร์ ขนาด 2 แรงม้า  จ านวน  2  ชุด 60,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้เครือ่งสูบน้ าแบบหอยโข่ง ใชม้อเตอร์

ไฟฟูาจ านวน 2 ชดุ โดยมีคณุสมบัตสิามารถสูบน้ าไดไ้ม่น้อยกว่า 450 ลติร 

ตอ่นาท ีรายละเอียดตามมาตรฐานครุภัณฑ์ ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี 

พ.ศ. 2560- 2562 หน้า 44

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่จัดซือ้เครือ่งสูบน้ าไฟฟูาชนิดมอเตอร์ ขนาด 3 

แรงม้า  จ านวน 2 ชดุ  โดยมีคณุลกัษณะ สามารถสูบน้ าไดไ้ม่น้อยกว่า 20 

ลกูบาศก์เมตร ตอ่ชัว่โมง มีแรงส่งรวม (Total Dynamic Head) ไม่น้อยกว่า 

20 เมตร ขับดว้ยมอเตอร์ไฟฟูาชนิดระบายความร้อนน้ าขนาด 3 แรงม้า มี

ความเร็วรอบระหว่าง 2,700 - 3,000 เมตร รอบ/นาท ีใชไ้ฟฟูากระแสสลบั 

220 โวลท ์1  เฟส 50 ไซเกิ้ล และ มีประสิทธิภาพการท างานของเครือ่งสูบ

น้ าไม่น้อยกว่า 50 %  ขออนุมัตจิัดซือ้ครุภัณฑ์ทีไ่ม่มีก าหนดไว้ในบัญชรีาคา

มาตรฐานครุภัณฑ์โดยจัดซือ้ตามราคาท้องตลาด  ปรากฏในแผนพัฒนาสาม

ปี พ.ศ. 2560-2562 หน้า 44

คา่จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่ง ใช้มอเตอร์ไฟฟ้าขนาด  2 HP 

จ านวน 2 ชุด

22,000 บาท
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คา่ทีด่นิและส่ิงกอ่สร้าง 75,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นคา่เปลีย่นถังกรอง หมู่ที ่11 โดยการเปลีย่นถังกรอง

สนิมเหลก็รูปทรงกระบอกขนาด dia 1.15 เมตร สูง 1.20 เมตร จ านวน 1 

ชดุ รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.นาวง ก าหนดปรากฏในแผนพัฒนา

สามปี พ.ศ. 2560 - 2562 หน้า 46

แผนงานงบกลาง

งบกลาง 8,900,360 บาท

คา่กอ่สร้างส่ิงสาธารณูปโภค

โครงการเปล่ียนถงักรองของระบบประปา หมู่ที ่11 75,000 บาท

เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม 150,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง 

ของส านักปลดั กองคลงั กองชา่ง และกองการศกึษา ตามทีพ่นักงานจ้าง

สังกัด

งบกลาง 8,900,360 บาท

งบกลาง 8,900,360 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเบี้ยยังชพีคนพิการทีจ่ดทะเบียนตามกฏหมายว่าดว้ย

การฟืน้ฟูคนพิการ จ านวน 215 คน ๆ ละ 800 บาท   จ านวน  12 เดอืน  

เบ้ียยงัชีพผูสู้งอายุ 6,000,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเบี้ยยังชพีผู้สูงอายุทีไ่ดร้ับการจัดสรรงบประมาณ

จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน จ านวน 747  คน  จ านวน  12 เดอืน

เงินสมทบกองทุนบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการส่วนท้องถิน่ (กบท.) 146,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน

ท้องถ่ิน (กบท.) (กองคลงั)

เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกนัสุขภาพระดบัท้องถิน่ อบต.นาวง

จ านวน  90,360 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลกัประกันสุขภาพระดบั

ท้องถ่ิน อบต.นาวง ในอัตราร้อยละ 40% ของเงินที่ สปสช.แหง่ชาตจิัดสรร

ใหต้ามจ านวนประชากร ณ วันที่ 1 กรกฎาคม 2559  อัตราคนละ 45 บาท 

จ านวน 5,020 คน (ส านักปลดั)

บาท90,360รายจ่ายตามข้อผูกพัน

ส ารองจ่าย 438,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นรายจ่ายทีต่ัง้ไว้เพือ่ใชจ้่ายกรณีฉุกเฉินทีม่ีืืืืืืืืืืื

สาธารณภัยทีเ่กิดข้ึน หรือบรรเทาปัญหาความเดอืดร้อนของประชาชนเป็น

ส่วนรวมเท่าน้ัน (ส านักปลดั หรือกองชา่ง ตามแผนงานและภารกิจที่

เกี่ยวข้อง)

เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 12,000 บาท

ค าชีแ้จง    เพือ่จ่ายเป็นเบี้ยยังชพีผู้ปุวยเอดส์ ซึง่แพทย์รับรองและข้ึน

ทะเบียนผู้ปุวยเอดส์ เดอืนละ 500 บาท ต่ือเดอืน จ านวน 2 คน (ส านักปลดั)

เบ้ียยงัชีพคนพิการ 2,064,000 บาท


